	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH ĐIỆN BIÊN

 

Số: 362/KH - LĐLĐ
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

 

Điện Biên, ngày 02 tháng 6  năm 2020


KẾ HOẠCH

Tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 6a/NQ-TLĐ ngày 06/01/2011 

của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Khóa X 

về “tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng 

hoạt động của công đoàn cơ sở”


Thực hiện Kế hoạch số 46/KH-TLĐ ngày 26/5/2020 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về Tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 6a/NQ-TLĐ ngày 06/01/2011 của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Khóa X về “tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở” (sau đây gọi tắt là Nghị quyết 6a). Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Điện Biên xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện như sau:


I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Nhằm đánh giá việc thực hiện Nghị quyết 6a, Khóa X ở các cấp công đoàn trong 10 năm qua, về những kết quả đạt được, khó khăn, yếu kém, vướng mắc, nguyên nhân, rút ra bài học kinh nghiệm, đề xuất kiến nghị tiếp tục thực hiện tốt hơn nữa các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp Nghị quyết 6a, Khóa X. Thông qua việc tổng kết, nhằm nâng cao nhận thức đối với cán bộ công đoàn và trách nhiệm của các cấp công đoàn trong việc đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở.

2. Việc tổng kết là trách nhiệm của mỗi cấp công đoàn, được thực hiện từ cấp cơ sở trở lên, cần được thực hiện nghiêm túc, thiết thực, bám sát mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp của Nghị quyết 6a, Khóa X. Cần nêu rõ nguyên nhân chủ quan, khách quan của những thành tựu, những tồn tại, hạn chế và các giải pháp khắc phục.


II. NỘI DUNG

1. Căn cứ vào quan điểm, mục tiêu, các nhiệm vụ và giải pháp của Nghị quyết 6a, Khóa X của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn để tập trung đánh giá kết quả thực hiện, trong đó cần làm rõ một số nội dung như sau:

Công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện Nghị quyết 6a, Khóa X. 

Đánh giá thực trạng về công tác tổ chức, cán bộ, về nội dung, phương thức hoạt động và đổi mới nội dung phương thức hoạt động của CĐCS, công tác đảm bảo điều kiện hoạt động đối với CĐCS, công tác chỉ đạo hoạt động của công đoàn cấp trên đối với CĐCS.

Nguyên nhân của những kết quả đạt được và những hạn chế khuyết điểm, yếu kém, rút ra bài học kinh nghiệm sau 10 năm thực hiện Nghị quyết.

2. Đề xuất, kiến nghị đối với Đảng, Nhà nước, Tổng Liên đoàn (nếu có) về các điều kiện đảm bảo để tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở.
3. Nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu để tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở trong những năm tiếp theo.
(Có đề cương báo cáo gửi kèm)

III. HÌNH THỨC VÀ THỜI GIAN TỔNG KẾT

1. Hình thức tổng kết 
- Tổng hợp báo cáo, tổng kết bằng văn bản.

2. Thời gian

- Các CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh, các LĐLĐ huyện, thị xã, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh tổ chức tổng kết Nghị quyết 6a, Khóa X và gửi báo cáo tổng kết về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Tổ chức) trước ngày 20/7/2020.

- Liên đoàn Lao động tỉnh xây dựng và gửi Báo cáo Tổng kết Nghị quyết 6a, về Tổng Liên đoàn trước ngày 15/8/2020.

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Liên đoàn Lao động tỉnh

Xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện việc tổng kết và chỉ đạo công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở, công đoàn cơ sở triển khai tổng kết Nghị quyết 6a, Khóa X về “tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở”. 
Tổng hợp, xây dựng báo cáo, tổng kết bằng văn bản và gửi Tổng LĐLĐ Việt Nam.

2. Các LĐLĐ huyện, thị xã, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh 

Căn cứ Kế hoạch này, triển khai tới các CĐCS trực thuộc thực hiện và tiến hành xây dựng báo cáo những nội dung thực hiện Nghị quyết ở cấp mình và CĐCS trực thuộc, đề xuất những giải pháp cụ thể nhằm tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở. 
3. Công đoàn cơ sở

Tiến hành tổng kết Nghị quyết 6a theo kế hoạch; đề xuất với công đoàn cấp trên những giải pháp cụ thể nhằm tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và nâng cao chất lượng hoạt động của công đoàn cơ sở.
Báo cáo tổng kết gửi về Ban Tổ chức LĐLĐ tỉnh theo tiến độ trên.

Ghi chú: Đề cương báo cáo và Nghị quyết 6a/NQ-TLĐ ngày 06/01/2011 của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam được đăng tải trên Hồ sơ công việc, mục văn bản đi. Đề nghị các đơn vị bám sát đề cương, cụ thể hóa để xây dựng báo cáo đơn vị mình cho sát, phù hợp.
	 Nơi nhận :
 - Tổng LĐLĐ Việt Nam (b/c);

 - Lãnh đạo LĐLĐ tỉnh;

 - Các LĐLĐ huyện, thị xã, thành phố;

 - Các CĐ ngành, CĐ Viên chức tỉnh;
 - Các CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;
 - Lưu: tổ chức + VT.                    
	TM. BAN TH​ƯỜNG VỤ
CHỦ TỊCH

(Đã ký)
Lê Thanh Hà
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